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MAPR

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.:

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Lic. Mary Esther Puello

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo |:] Curso-Cuncur‘sc{Z\
. INSPECTOR DE
Cargo Concursado: TRABAJO
Fecha: 140212019
Prueba
Thcuics & Cuestionari
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento de - Programa de Entrevist Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeifio Laboral s ersonalidad | CaPacitacion (v;‘:'s)a Final 100% Observaciones Préxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discrimi 2 (Valor )
iscriminatori
a 20 Ptos )
676 8.8 Calificacion Insuficiente
677 12.8 Calificacion Insuficiente
678 9.2 Calificacion Insuficiente
679 7.2 Calificacion Insuficiente
680 16 Pasa al Programa de 19/02/2019
Capacitacion
681 NI/A No Asistio a la Prueba
682 9.6 Calificacion Insuficiente
683 NI/A No Asistio a la prueba
684 10 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
5 -kic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
/
= Lic. Juan Ramoén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
P\Q o \Jf : \/ { f?-)(}’\) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recurscs Humanos 14/02/2019
U % . Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
>fj 2= VAETA Trabajo
Suplente, Representante del MAP 14/02/2019

SGC - MAP

DOCUMENTO CONTROLADO




"

@EE® mnsTerioDE
ADMINISTRACION

PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurs
Cargo Concursado: EINRTEEJBOR B
Fecha: 40212019
Prueba
Técnicao Cuestionari
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento uesdle 12 Programa de Brgracice, Calificacion Fecha de
No. Cadigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral s srenrnlidi Capacitacion (Valor ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 Ptos )
685 12.4 Calificacion Insuficiente
686 8 Calificacion Insuficiente
687 N/A No Asistio a la prueba
688 8.4 Calificacion Insuficiente
689 9.2 Calificacion Insuficiente
690 N/A No Asistio a la prueba
69| 8.8 Calificacion Insuficiente
692 8.4 Calificacion Insuficiente
693 N/A No Asistio a la prueba
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO =
Firma A Nombres Institucion que representa Fecha
/WJJ&Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
£/ S
m : ¥ Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
.@\ DUCO /O t/lk,é-){ 8} 3 Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
\ I Sr. Ernesto Joaquin Guevara rf’.epresentante de Ia Asociacion de Servidores Piblicos del Ministerio de | 14/02/2019
k- nﬁf\.lsl‘*w : \)Wﬁ‘i;\_ Trabajo
— 4 Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019

SGC - MAP

DOCUMENTO CONTROLADO




MAPR

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003 |

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABA]JO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

[
[

Interno

Externo Cursn-Concurs@

Cargo Concursado: IHSPECTORDE

FASES A EVALUAR

TRABAJO
Fecha: 14/0212019
Prueba
LSaHies o Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento i Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral s sesonalidad Capacitacion (Valor ) Final 100% Observaciones Proxima
Valor (Valor alor Prueba P (Valor (Valor ) Evaluacion
(Valor )
Discriminatori
a 20 Ptos. )
694 1.2 Calificacion Insuficiente
695 7.2 Calificacion Insuficiente
696 8.4 Calificacion Insuficiente
697 NI/A No Asistio a la prueba i
698 10.4 Calificacion Insuficiente
699 8 Calificacion Insuficiente
700 6.8 Calificacion Insuficiente
701 10 Calificacion Insuficiente
702 8 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma et Nombres Institucion que representa Fecha
“Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
4 #
y
Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
?\OC/:‘ o Fa ,{‘.\‘ g *\?7\(}3 Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de [a Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
Trabajo
14/02/2019

Lic. Mary Esther Puello

Suplente, Representante del MAP

N .
WAST? Joy e
I

SGC- MAP

DOCUMENTO CONTROLADO




®  mNisTERIODE
ADMINISTRACION
PUBLICA

a\?' MAP

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizo el concurso: MINIST

ERIO DE TRABAJO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

[ Interno D
Externo D

Curso-Concurs@

FASES A EVALUAR

Cargo Concursado: INSPECTRIR T
TRABA|O
Fecha: 4/0212019
Prueba
Teacw o Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento o ' | Programa de Eriesoiisa Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeno Laboral s svsarafidad Capacitacion (Valor ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) = (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 Ptos .)

703 12.4 Calificacion Insuficiente

704 10.8 Calificacion Insuficiente

705 6.8 Calificacion Insuficiente

706 12.4 Calificacion Insuficiente

707 8.8 Calificacion Insuficiente

708 8.4 Calificacion Insuficiente

709 6.8 Calificacion Insuficiente

710 11.2 Calificacion Insuficiente

711 N/A No Asistic a la prueba
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO ZE
Firma A Nombres Institucion que representa Fecha
/ W‘tﬁ:’ Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
i L Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
\*\'D(_;_;O \5‘? \(/C ;4 2, ) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
( ; . Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
ANESTe W0 AT Trabajo
* 4 Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
= €
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

-S”F MAP

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso: MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno l:l
Externo D Curso-Concurs@

Cargo Concursado: HRPRC Thh LE

FASES A EVALUAR

TRABAJO
Fecha: 14/0212019
‘ Prueba
Técnicao Cusstionars
\ Evaluacion del Experiencia | Conocimiento B d::na Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Caodigo Numeérico de Candidatos/as Desempefio Laboral s T Capacitacion o r'e Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) | (Valor Prueba | P (';ﬂ:r ) valor ) | Va1°F ) | ovier ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
712 8.8 Calificacion Insuficiente
713 8.8 Calificacion Insuficiente
714 8.8 Calificacion Insuficiente
715 1.6 Calificacion Insuficiente
716 12.4 Calificacion Insuficiente
717 N/A No Asistio a la prueba
718 6.4 Calificacion Insuficiente
719 9.2 Calificacion Insuficiente
720 8.4 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
W// l // Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
=" Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
?\QQE{) Ut ()( Lﬁfr\-?/?)d\) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
) Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
' NSO k}f)(-’lm Trabajo
/‘%.) Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
K
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

[
L]

Interno

Externo (o urso-Concurs@

Cargo Concursado: IR TRRED

FASES A EVALUAR

o

Lic. Mary Esther Puello

Suplente, Representante del MAP

TRABAJO
Fecha: 140212019
Prueba
Aoy Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento da Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeifio Laboral s arsonalidad Capacitacion (Valor ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) Evaluacion
raie : (Valor )
Discriminatori
a 20 ptos. )
721 8.4 Calificacion Insuficiente
722 10.4 Calificacion Insuficiente
723 N/A No Asistio a la prueba
724 9.2 Calificacion Insuficiente
725 9.6 Calificacion Insuficiente
726 8.4 Calificacion Insuficiente
727 8 Calificacion Insuficiente
728 9.4 Calificacion Insuficiente
729 1.6 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Instituciéon que representa Fecha
= Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
W=7l
o M Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
v
?\OL:-O /‘0 {(’%‘Tj\gf\) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
] = Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
%,Dfﬂt'c“ro (i‘jbﬂl;}_b}i?’\.. Trabajo
e 14/02/2019

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP




MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

ﬁ'?.

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concur‘s
X INSPECTOR DE
Cargo Concursado: TRABAJO
Fecha: 14/02/2019
Prueba
Teciican Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento s Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeno Laboral s s naticd Capacitacion (Valor ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
730 8.4 Calificacion Insuficiente
731 1.6 Calificacion Insuficiente
732 N/A No Asistio a la prueba
733 8.8 Calificacion Insuficiente
734 8.4 Calificacion Insuficiente
735 9.2 Calificacion Insuficiente
736 N/A No Asistio a la prueba
737 8.4 Calificacion Insuficiente
738 10.4 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Nombres Institucion que representa Fecha
Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
E;* : s Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de 14/02/2019
s \ﬂl_.t'ﬁ‘v) b‘@:&:{}%ﬁkj‘\_ Trabajo
%’ Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC- MAP




=

MINISTERIO DE

FO-DRS-003
ﬁ'? MAP CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

fouTacos Version: 04
Instituciéon que realizoé el concurso: MINISTERIO DE TRABAJO
Coneuinia Mo 0000506-0206-00-0007 J
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurs@
) INSPECTOR DE
Cargo Concursado: TRABAJO |
Fecha: 14/0212019
Prueba \
THERicy & Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento de Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral s BRI, W Capacitacion (:aiorls ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
739 1.2 Calificacion Insuficiente
740 N/A No Asistio a la prueba
74| 8.8 Calificacion Insuficiente
742 5.2 Calificacion Insuficiente
743 N/A No Asistio a la prueba
744 8.4 Calificacion Insuficiente
745 8.8 | Calificacion Insuficiente
746 12.4 Calificacion Insuficiente
747 1.6 Calificacion Insuficiente
; DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO Pl ke
- ma Nombres Institucién que representa Fecha
e / Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
— /—-.
M" Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
b7
4 ) Licda. Rocio Villavizar I Directora de Recursos Humanos 14/022019
Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Plblicos del Ministerio de | 14/02/2019
Trabajo
Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MAPR

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.:

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno I:'
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurs@
INSPECTOR DE
Cargo Concursado: TRABAJO
Fecha: |4/02/2019
Prueba
Técnica o Cuesti =
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento ;onarl Programa de Enbravite Calificacion Fecha de
No. Caodigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral s = Capacitacion revista | Einal 100% Observaciones Proxima
g personalidad P (Valor )
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
748 8.8 Calificacion Insuficiente
749 N/A No Asistio a la prueba
750 112 Calificacion Insuficiente
751 9.2 Calificacion Insuficiente
752 9.2 Calificacion Insuficiente
753 N/A No Asistio a la prueba
754 1.2 Calificacion Insuficiente
755 N/A No Asistio a la prueba
756 10.4 Calificacion Insuficiente
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO L
___Eirma Nombres Institucion que representa Fecha
W' / Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/0212019
i 'W Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
7 > Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
Trabajo
Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP




MAPR

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

o]

Version: 04

PUBLICA
T e
Institucion que realizo el concurso: MINISTERIO DE TRABAJO
Concurso No.: 00005 06-0206-00-0007
Modalidad de Concurso:
Interno l:]
FASES A EVALUAR
Externo l:' Curso-Concurs@
INSPECTOR DE
Cargo Concursado: TRABAJO
Fecha: |4/0212019
Prueba
Técnica o Cuesti ;
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento ues‘;cemano Programa de T, Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral H csrnlidad Capacitacion (':, rle\n )a Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba = (Valor ) i (Valor ) Evaluacion
Discriminatori g )
a 20 ptos. )
757 N/A No Asistio a |a prueba
758 10 Calificacion Insuficiente
759 N/A No Asistio a la prueba
760 12.4 Calificacion Insuficiente
761 9.6 Calificacion Insuficiente
762 10 Calificacion Insuficiente
763 N/A No Asistio a la prueba
764 1.6 Calificacion Insuficiente
765 N/A No Asistio a la prueba
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO ; :
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
: P
W Z / Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 1402/2019
s M Lic. Juan Ramén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
()\D - /\) '?{k E { D\Q’\j Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
T e ¥ e 0
| : . Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
B SOoMsIA Trabaj
J Y3 rabajo
‘/'/,/-"' : | Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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54 MAP '

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

PUBLICA ‘
| 1
Institucion que realizé el concurso: MINISTERIO DE TRABAJO ]
Concurso No.: 0000506-0206-00-0007
Modalidad de Concurso:
i - FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurs:{_;_l
Cargo Concursado: ITI’.%RS::EJBOR ke
Fecha: 14/022019
Prueba
Técnicao Customi
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento e c:e = Programa de Entrevist Calificacion Fecha de
No. Cadigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral s srearalidad Capacitacion (nv;le::s )a Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Pruba P (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori {¥alor 3
a 20 ptos. )
766 N/A No Asistio a la prueba
767 6.4 Calificacion Insuficiente
768 7.6 Calificacion Insuficiente
769 8 Calificacion Insuficiente
770 8.8 Calificacion Insuficiente
171 8.4 Calificacion Insuficiente
772 N/A No Asistio a la prueba
773 N/A No Asistic a la prueba
774 N/A No Asistio a la prueba
_ DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO :
Firma A Nombres Institucion que representa Fecha
7 "Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
Lic. Juan Ramoén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
RD (_:dé OXK @{750' 3 Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanas 14/02/2019
( e e Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
£a NWAT? 7 e A Trabajo
— : Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019

T

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realiz6 el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.:

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

]
]

Interno

Externo

Curso-Concursc{zl

Cargo Concursado:

INSPECTOR DE

FASES A EVALUAR

TRABAJO
Fecha:  14/022019
Prueba
Tecalsad Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento da Programa de Eiibiavinis Calificacion Fech§ de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeifio Laboral s sissaabiui Capacitacion (Valor ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
775 10.4 Calificacion Insuficiente
776 13.2 Pasa al Programa de | 19/0272019
Capacitacion |
777 12 Calificacion Insuficiente
778 13.6 Pasa al Programa de 19/02/2019
Capacitacion
779 N/A No Asistio a la prueba
780 13.2 Pasa al Programa de 19/02/2019
Capacitacion
781 8 Calificacion Insuficiente
782 10.4 Calificacion Insuficiente
783 N/A No Asistio a la prueba
j DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma EzoERen Nombres Institucién que representa Fecha
Wlﬁ: Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
’ r Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
?\DC 2o 7 \jt % C )‘9 '-7\0'\-} Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
J [ = Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
‘%-l“u""l-t:‘“{‘\_t) Lju\/'v’ ) (2 { Trabajo
Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
t
P i e
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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$% MAP

MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.:

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

L]
£l

Interno

Curso-Concurs@

Externo

Cargo Concursado: INSPECTOR DE

FASES A EVALUAR

TRABAJO
Fecha: 14/0212019
Prueba
Técnicao Cicktlonats
Evaluacién del Experiencia | Conocimiento e dg" & Programa de o Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral s . Capacitacion | Final 100% Observaciones Proxima
personalidad (Valor ) o
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
784 10.6 Calificacion Insuficiente
785 7.6 Calificacion Insuficiente
786 N/A No Asistio a la prueba
787 7.6 Calificacion Insuficiente
788 9.2 Calificacion Insuficiente
789 10.8 Calificacion Insuficiente
790 8.4 Calificacion Insuficiente
791 10.8 Calificacion Insuficiente
792 N/A No Asistio a la prueba
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma Nombres Institucion que representa Fecha
4 W;ﬁc—rﬁmdrés Mota Pichardo Represenante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
7 Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
?\UC.{O O “J,(( E E\L: 3\0‘\) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
E t = Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representinte de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
\'\16_31@ b}%ﬁ. Trabajo
/M Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019

=

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

ﬁ% MAPR

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso: MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.: 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
Externo D Curso-Cnncurs@

Cargo Concursado: LEERE TORIRE

FASES A EVALUAR

TRABA|O
Fecha: 14/02/2019
Prueba
Téemicao Cuestionario
Evaluacion del Experiencia | Conocimiento de"a" Programa de — Calificacion Fecha de
No. Codigo Numérico de Candidatoslas Desempefio Laboral s ersonalidad | Capacitacion ("Varlf)‘: ) Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
793 9.6 Calificacion Insuficiente
794 1.6 Calificacion Insuficiente
795 13.6 Pasa al Programa de 19/02/2019
Capacitacion
796 N/A No Asistio a la prueba
797 9.6 Calificacion Insuficiente
799 11.2 Calificacion Insuficiente
799 8.8 Calificacion Insuficiente
800 12.8 Calificacion Insuficiente
801 N/A No Asistio a la prueba
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma - ] Nombres Institucion que representa Fecha
~_ | Lic. Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
B Lic. Juan Ramaén Ventura Supervisor de la Vacante 14/02/2019
) e > Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 14/02/2019
Rocco VAo 204
\ — o Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de |a Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de | 14/02/2019
Wl e'--r[) %’] m Trabajo
3 o Lic. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC- MAP
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CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES
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Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

=]
FO-DRS-003

Version: 04

Concurso No.: 00005 06-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

]

Interno
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Cuncurs
INSPECTOR DE
Cargo Concursado: TRABAJO
Fecha: 14/02/2019
Prueba
Thcninc Cuestionario
Evaluacion del Experiencia Conocimiento d‘: s Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeno Laboral s avsorialiiod Capacitacion (Va:J ¢ 3 Final 100% Observaciones Proxima
(Valor ) (Valor ) (Valor Prueba P (Valor ) (Valor ) (Valor ) Evaluacion
Discriminatori
a 20 ptos. )
802 9.6 Calificacion Insuficiente
803 1.2 Calificacion Insuficiente
804 8 Calificacion Insuficiente
805 N/A No Asistio a la prueba
806 6.8 Calificacion Insuficiente
807 1.2 Calificacion Insuficiente
808 N/A No Asistio a la prueba
809 1.2 Calificacion Insuficiente
810 9.2 Calificacion Insuficiente
1
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Firma o8 Nombres Instituciéon que representa Fecha
o/ / %’Ei& Andrés Mota Pichardo Representante del Ministro de Trabajo 14/02/2019
. W / Lic. Juan Ramén Ventura Supervisar de la Vacante | 14/02/2019
l_ RC@ /\j ?’:\ é,{ 20 D Licda. Rocio Yillavizar Directora de Recursos Humanos | 14/02/2019
0 N Sr. Ernesto Joaquin Guevara Represenante de la Asociacion de Servidores Pablicos del Ministerio de 14/02/2019
t{'\’ﬂb‘?ﬂ/ (%DLW’\_ Trabajo
g ? Licda. Mary Esther Puello Suplente, Representante del MAP 14/02/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




